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Données de cadrage :

Situation au ler décembre 2022

(30 mois apres I'obtention du dipléme)

- Nombre de diplémés : 90 e, . o, , . N L
(Diplémés de toutes nationalités, tout régime d'inscription confondu)

- Nombre de répondants : 66
- Taux de réponse : 73%

Taux d'emploi* : 91,1%

7,8 mois Temps d acce.s moyen
au ler emploi

8 Caractéristigues de I'emploi :

Parmi les diplémés en emploi :

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 92%
- Salaire mensuel net moyen (base temps plein, hors primes et 13eme mois) : 2009€

Trois principaux employeurs :

Une association ou une organisme a but non lucratif 11,8%

Lieu de I loi - - Occitanie : 47,5%
Ieudetemplol - - Reste de la France métroplitaine : 50%
- Reste du monde : 2,5%

]25,5%

comme stable: Non

- 92% sont satisfaits de leur emploi (missions a accomplir)

Satisfaction : - 71% sont satisfaits de leur master (adéquation : domaine de formation/emploi)

- Part des dipldmés en emploi a durée indéterminée : 63% (CDI, fonctionnaires et indépendants)

Une entreprise privée (indépendant, autoentrepreneur, profession libérale, freelance)=43,1%
La fonction publique (d'état, territoriale ou hospitaliére) 39,2%

Considération de I'emploi ~ Oui I 74,5%

"
bt

8 Poursuites d'études :

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate (2020-2021) : 32%

* Taux d'emploi : (en emploi) / (en emploi + en recherche d'emploi + emploi qui commence

apreés le 1er décembre) x 100
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