Ecosystémes aquatiques
face au changement
environnemental global

APPEL A CANDIDATURES

L'Ecole d'été internationale AquAcross 2026 est organisée par |'Université Perpignan Via Domitia
(UPVD) dans le cadre de |'Alliance européenne Across - European University for Cross-Border
Knowledge Sharing. Across est une alliance européenne d'universités qui réunit neuf établissements
situés dans des régions transfrontaliéres de neuf pays, ainsi qu'un partenaire associé. Elle vise a
construire un “avenir éducatif sans frontieres” en développant I'enseignement commun, la recherche
et linnovation, ainsi qu'en renforcant la mobilité et la coopération pour plus de 100 000 étudiants et
environ 10 000-11 000 personnels.

Cette école d'été de trois semaines, qui se tiendra en juin 2026 a Perpignan et sur son littoral, plonge
les étudiants internationaux dans les sciences aquatiques a travers des thémes hebdomadaires
comme les écosystémes marins, les impacts climatiques, la biodiversité et la restauration.

Pourquoi Perpignan ? Située au cceur du golfe du Lion—un véritable carrefour méditerranéen—I'UPVD
offre une interface unique entre les écosystétmes marins et d'eau douce dans un contexte
environnemental en rapide évolution. A quelques minutes seulement de la Réserve naturelle marine
de Cerbére-Banyuls et entourée d'une grande diversité de milieux aquatiques continentaux, la région
permet un acces exceptionnel a des “laboratoires vivants” naturels pour étudier la biodiversité, le
fonctionnement des écosystémes et le changement environnemental le long du continuum terre-mer.
Ce cadre exceptionnel fait de Perpignan un lieu idéal pour associer recherche de terrain et approches
intégratives, en reliant les sciences marines et d'eau douce et en mettant en perspective les processus
écosystémiques avec les enjeux de santé globale.

L'école d'été AquAcross se déroulera du lundi 8 juin au vendredi 26 juin 2026 et s'organise en trois
semaines thématiques, chacune coordonnée par un professeur de 'UPVD :
e Semaine 1, animée par la Dr. Claudia POGOREUTZ, CRIOBE : La symbiose corallienne,
e Semaine 2, animée par la Dr. Lucia DI IORIO, CEFREM : Les paysages sonores marins et les
écosystemes cétiers,
e Semaine 3, animée par le Dr. Ronaldo DE CARVALHO AUGUSTO, IHPE : Ecologie et émergence des
maladies dans les systemes d’'eau douce.
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Dates : du 8 au 26 juin 2026
Lieu : Université Perpignan Via Domitia (UPVD), Perpignan, France.

Public cible :
L'école d'été est ouverte aux:

e Doctorants spécialisés en biologie/aquaculture marine, écologie aquatique, océanographie,
sciences de lI'environnement marin, écologie des eaux douces, parasitologie et maladies
vectorielles.

e Etudiants de master ayant un fort intérét pour ces thématiques.

La priorité est donnée aux étudiants des neuf universités partenaires de 'Alliance Across :
Technische Universitat Chemnitz (Allemagne), Bialystok University of Technology (Pologne),
Université de Udine (Italie), Université de Nova Gorica (Slovénie), Université de Banja Luka
(Bosnie-Herzégovine), Université de Perpignan Via Domitia (France), Université de Gérone
(Espagne), Université de Craiova (Roumanie), “Angel Kanchev” University of Ruse (Bulgarie).

Le programme reste cependant ouvert aux candidats motivés de toute autre institution a
I'international.

Prérequis : Aucun prérequis strict n‘est imposé, mais les étudiants devraient idéalement :
¢ Avoir suivi des enseignements en écologie aquatique, changement climatique, biodiversité
marine/freshwater.
e Avoir une expérience de terrain en milieu marin (plongée, monitoring, relevés in situ, etc.).
e Posséder des bases en bioinformatique et en statistique.
e Maitriser 'anglais (langue d'enseignement de I'école d'été, aucune traduction n'est prévue).
e Savoir nager et se sentir a l'aise avec la plongée.

Capacité : 11 participants maximum par semaine.

Coiit :

e FEtudiants des universités partenaires Across : Pas de frais de scolarité. Le programme inclut
I'nébergement, la pension compléte et prend en charge I'ensemble des frais académiques.
Les participants assument leurs propres frais de voyage (aller-retour a Perpignan).

e Participants extérieurs (non issus d'une université Across) : des frais de participation de 300
€ sont dus, couvrant I'ensemble des frais académiques.

Format de participation : Pour garantir de bonnes conditions d'organisation, chaque semaine
est limitée a 11 participants. Les options de participation sont :

e Unesemaine

e Deux semaines consécutives

e Trois semaines
Remarque : en cas de participation a des semaines non consécutives (par exemple Semaine 1 +
Semaine 3), aucun hébergement n'est fourni pour la semaine non suivie (Semaine 2).

Certificat: Tous les participants recoivent un certificat officiel d'achévement du programme
AqUuAcross.
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Date limite de candidature : 25 avril 2026.

Les candidats doivent déposer leur dossier via ce formulaire et y joindre les documents suivants en
anglais :

e Curriculum vitee.

e Courte lettre de motivation.

e Justificatif d'inscription dans l'une des universités Across.
Les candidatures incompletes ne seront pas prises en compte.

Critéres de sélection des participants:

o Diversité institutionnelle : afin de favoriser le multiculturalisme et une atmospheéere académique
variée, un maximum de quatre participants par université figureront sur la liste de sélection
principale. Si des places restent disponibles, davantage de candidats de la méme institution
pourront étre admis.

e Motivation du candidat : 'intérét réel et 'engagement du candidat vis-a-vis de I'école d'été, ainsi que
la cohérence entre son parcours académique / son domaine d'étude et les themes du programme,
seront évalués a partir des éléments fournis dans la candidature.

Procédure de recrutement

Le Comité de recrutement, composé des chercheurs organisateurs de I'école d'été, sera chargé de la
sélection des participants. Il examinera les candidatures en fonction des criteres d'éligibilité décrits
dans cet appel, établira une liste de présélection hiérarchisée et communiquera les résultats aux
candidats par courriel.

Une fois sélectionnés, les participants doivent confirmer leur participation en répondant au message
du Comité dans un délai de 7 jours. A défaut de confirmation, leur place pourra étre proposée a un
autre candidat.

Politiques supplémentaires de recrutement

¢ Si le nombre de candidatures excéde le nombre de places disponibles, une liste d'attente sera
constituée.

e Si, a linverse, le nombre de candidatures s'avere inférieur aux attentes, les organisateurs
meneront des campagnes de recrutement supplémentaires jusqu'a compléte occupation des
places.

Régles supplémentaires
¢ Avant le début de I'école d'été, les participants recevront toutes les informations nécessaires sur
I'organisation et le déroulement du programme.
e La présence en cours sur place est obligatoire.
e Les participants doivent informer les organisateurs au plus vite de tout changement concernant
les informations personnelles mentionnées dans leur dossier de candidature.

Les participants peuvent étre photographiés pendant I'événement. Ces images peuvent étre utilisées a des fins de
communication et de promotion sur le site web de I'Alliance et sur ses réseaux sociaux. Toutefois, si un participant ne
souhaite pas apparaitre dans ces images, il doit en informer les organisateurs par avance ou lors de l'accueil a I'accueil
sur place.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf9-SqA2bW8jfFrqYojqFNGX_NM2Z4YqYlpzpX8abYopEqsyQ/viewform?usp=header
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