_ Université
. DFVU
\I:grB:)gertllg " . Z . " Direction de la Formation
Contrats "Emploi Etudiant" — 2026/2027 - recrutement ot de la Vie Universitaire
2™ vague -
SERVICE VIE ETUDIANTE et CULTURE

POSTES A POURVOIR AU SEIN DES SERVICES ADMINISTRATIFS

Colonne : 1 4 11 12 13
o Volume . UFR ou Intitulé requise de la . L
Services Référent du poste Mail du référent I Localisation AL horaire Période vaearu Institut formation Connalssances_ P Intitulé du poste
de poste contrats requis . . requises
contrat requis "Mention" "Parcours"
SUAPS 109/
Service Antenne de Du 01/09/26 .
Universitaire des VERDIE Yvan verdie@univ-perp.fr 1 Narbonne 1 25 au31/05/27 | APartr IUN | Toutes filieres confondues / Ambassadeur SUAPS Narbonne
L . de L2 En savoir plus sur le poste -
Activités Physiques
et Sportives
Avoir de bonnes qualités relationnelles
Campus de (disponibilité, écoute, patience)
DFVU Perpignan Toutes Informer et rendre compte / Savoir
Service Vie LONGUEMARD - : 2 3 50 Du 07/09/26 | A partir UFR et Toutes filie fond travailler en équipe / Savoir Ambassadeur Vie Etudiante
Etudiante et Quentin svec@univ-perp.fr au 30/06/27 de L2 . € outes Tilieres confondues s’organiser, gérer les priorités et En savoir plus sur le poste >
Culture Instituts planifier son activité
Une bonne pratique de I'anglais ou de
I’espagnol sera appréciée
DFVU/Service GENIEUX Olivi olivier.genieux@univ- 3 p Car.npus B 1 96 Du 01/01/27 | A partir Toutes Toutes filie fond Culture informatique, Maitrise de Assistant(e) offre de formation
Formation vier perp.fr erpighan au 30/06/27 detLy |Composan foutestiieres contondues i ol informatique et de la suite office En savoir plus sur le poste >
Moulin a Vent tes
Bonne connaissance de la formation et
avoir le sens du contact. L’étudiant
ambassadeur devra étre responsable
Campus de Du 03/11/26 | A partir et impliqué car il représentera I'image Etudiant ambassadeur Licence DROIT
4 Perpignan 1 25 au 30/04/27 de L2 DSE DROIT Perpignan de l'université aupres du public Perpignan
Obligation d’avoir fait la licence a En savoir plus sur le poste >
I"UPVD
Bonne connaissance de la formation et
. avoir le sens du contact. L'étudiant
DFVU . compas@univ-perp.fr SJE OU ambassadeur devra étre responsable
Projet COMPAS CRUZ Aline Campus de A partir Licence Accés Santé (toutes | et impliqué car il représentera I'image Etudiant Ambassadeur études de Santé
5 Perpi 1 25 SEEOU ; de I'université aupres du public. ;
erpignan Du 03/11/26 del2 IAE mentions) , universite aupres du public. En savoir plus sur le poste -
Obligation d’avoir fait la licence a
au 30/04/27 'UPVD Obligation d’avoir fait la
licence a 'UPVD
Bonne connaissance de la formation.
L’étudiant ambassadeur devra étre
Campus de A partir responsable et implique car il Etudiant ambassadeur DEUST Métier de la
6 Perpignan 1 25 Du 03/11/26 de L2 STAPP DEUST métier de la Forme représentera‘l’image d? I'université Forme
au 30/04/27 ~ auprés dés IyFeen§ ) En savoir plus sur le poste >
Obligation d’avoir fait la licence a
I'UPVD

e
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Colonne : 1

Services

Référent du poste

Mail du référent

4

N° Fiche
de poste

Localisation

6

Nbre de
contrats

7
Volume
horaire
contrat

Période

9

Niveau
requis

10

UFR ou
Institut
requis

11
Intitulé requise de la
formation

"Mention" "Parcours"

12

Connaissances particuliéeres
requises

13

Intitulé du poste

DFVU
Pet COMPAS

CRUZ Aline

compas@univ-perp.fr

Antenne
Font Romeu

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

STAPF

STAPS

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de I'université
auprés du public. Obligation d’avoir
fait la licence a 'UPVD
Obligation d’avoir fait la licence a
I'UPVD

Etudiant ambassadeur STAPS Font Romeu
En savoir plus sur le poste >

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

SEE

Informatique

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de 'université
aupres du public.
Obligation d’avoir fait la licence a
I'UPVD

Etudiant ambassadeur Informatique
En savoir plus sur le poste -

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

SEE

Chimie

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de l'université
aupres du public.
Obligation d’avoir fait la licence a
I'UPVD

Etudiant ambassadeur Chimie
En savoir plus sur le poste >

10

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

SEE

Mathématiques

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de l'université
aupres du public.
Obligation d’avoir fait la licence a
I’'UPVD

Etudiant ambassadeur Licence Mathématiques
En savoir plus sur le poste >

11

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

SEE

Electronique, Energie
électrique, Automatique (EEA)

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de I'université
aupres du public.
Obligation d’avoir fait la licence a
I’'UPVD

Etudiant ambassadeur Licence Electronique,
Energie électrique, Automatique (EEA)
En savoir plus sur le poste =

12

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

SEE

Sciences de la Vie

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public.

Obligation d’avoir fait la licence
al’'uUpPvD

Etudiant ambassadeur Licence Sciences de la
Vie
En savoir plus sur le poste >

e
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Colonne : 1

NEIES

Référent du poste

Mail du référent

4

N° Fiche
de poste

Localisation

6

Nbre de
contrats

7
Volume
horaire
contrat

Période

9

Niveau
requis

10

UFR ou
Institut
requis

11
Intitulé requise de la
formation
"Mention"  "Parcours"

12

Connaissances particulieres
requises

13

Intitulé du poste

DFVU
Projet COMPAS

CRUZ Aline

compas@univ-perp.fr

13

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

IuT

BUT Génie Biologique
Parcours agronomie

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de 'université
auprés du public. Obligation d’avoir
fait la licence a 'UPVD

Etudiant ambassadeur BUT Génie Biologique -
Parcours Agronomie
En savoir plus sur le poste >

14

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

IuT

BUT Génie Industriel et
Maintenance

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I"'université aupres du
public. Obligation d’avoir fait la
licence a I’'UPVD

Etudiant ambassadeur BUT Génie Industriel et
Maintenance
En savoir plus sur le poste >

15

Antenne de
Carcassonne

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

1V]o

BUT Techniques de
Commercialisation

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public.

Etudiant ambassadeur BUT Techniques de
Commercialisation
En savoir plus sur le poste >

16

Antenne
Narbonne

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

IUN

BUT Génie Chimique Génie
des Procédés

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public. Obligation d’avoir fait la
licence a I’'UPVD

Etudiant ambassadeur BUT Génie Chimique
Génie des Procédés
En savoir plus sur le poste >

17

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

LSH

Histoire

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public. Obligation d’avoir fait la
licence a I'UPVD

Etudiant ambassadeur Licence Histoire
En savoir plus sur le poste >

18

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

LSH

LLCER Anglais

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L’étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public. Obligation d’avoir fait la
licence a I’'UPVD

Etudiant ambassadeur LLCER Anglais
En savoir plus sur le poste =

19

Campus de
Perpignan

25

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir
de L2

LSH

Sociologie

Bonne connaissance de la formation
et avoir le sens du contact.
L’étudiant ambassadeur devra étre
responsable et impliqué car il
représentera I'image de 'université
aupres du public. Obligation d’avoir
fait la licence a 'UPVD

Etudiant ambassadeur Licence Sociologie
En savoir plus sur le poste &

e
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Colonne : 1

NEIES

Référent du poste

Mail du référent

4

N° Fiche
de poste

Localisation

6

Nbre de
contrats

7 9 10

Volume UFR ou
horaire Institut
contrat requis

Niveau

Période .
requis

11

Intitulé requise de la
formation

"Mention"

"Parcours'

12

Connaissances particulieres
requises

13

Intitulé du poste

DFVU
Projet COMPAS

CRUZ Aline

compas@univ-perp.fr

20

Campus de
Perpignan

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir

25 de L2

LSH

HAA

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L'étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public. Obligation d’avoir fait la
licence a I’'UPVD

Etudiant ambassadeur Licence Histoire de I’Art
et Aménagement (HAA)
En savoir plus sur |le poste >

21

Campus de
Perpignan

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir

25 de L2

LSH

LLCER Espagnol

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L'étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public

Etudiant ambassadeur LLCER Espagnol
En savoir plus sur le poste >

22

Campus de
Perpignan

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir

12,3 de L2

LSH

Théatre

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L'étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public.

Etudiant ambassadeur Licence Lettres
parcours Théatre
En savoir plus sur le poste >

23

Campus de
Perpignan

Du 03/11/26
au 30/04/27

A partir

de L2 LSH

12,5

Lettres

Bonne connaissance de la
formation et avoir le sens du
contact. L'étudiant ambassadeur
devra étre responsable et
impliqué car il représentera
I'image de I'université aupres du
public.

Etudiant ambassadeur Licence Lettres
parcours Lettres
En savoir plus sur le poste >

e
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_ Université
Perpignan
Via Domitia

Contrats "Emploi Etudiant" — 2025/2026 - recrutement

DFVU

Direction de la Formation
et de la Vie Universitaire

SERVICE VIE ETUDIANTE et CULTURE

POSTES A POURVOIR AU SEIN DES UFR (TUTEURS PEDAGOGIQUES)

Colonne : 1 7 10 11 12
Volume o UFR ou Intitulé requise de la
e . e N° Fiche o Nbre de . Période Niveau . . Connaissances particulieres o
UFR Référent du poste Mail du référent Localisation horaire . Institut formation .p Intitulé du poste
de poste contrats requis . requises
contrat requis .
"Mention" "Parcours"
Du 01/09/26 au . . . o . . N
24 Antenne 1 50 30/06/27 A partir | DSE (code L2 validée Connaissances en Droit privé Tutorat pédagogique L1 Droit privé Narbonne
romain.bouniol @univ- Narbonne de L3 SJE) Droit En savoir plus sur le poste -
DSE BOUNIOL Romain - orofr 3
DETRIT 25 Antenne 1 50 Du gcl);gz;; aul a partir | DSE (code L2 validée Connaissances en Droit ublic Tutorat pédagogique L1 Droit public Narbonne
Narbonne de L3 SJE) Droit En savoir plus sur le poste -
Campus Du 14/09/2026 | A partir Toutes filieres confondues Assurer du tutorat aupres des Tutorat pédagogique
STAPS PARY Tati tatiana. iv- f 26 Moulin 3 t 1 45 STAPP e s .
atiana atiana.pary@univ-perp.fr ou "T aven au 30/06/2027 de L1 du STAPS étudiants en STAPS En savoir plus sur le poste >
Perpignan
Campus SV ou Master BEE Il sera préférable d’avoir suivi
hri he.beli iv- L Du 01 2 i I'intégralité de la li i T & d
BELIN Christophe christophe.belin@univ 27 Moulin & vent 1 70 u 01/09/26 A partir SEE (parcours BDD ou B2I) intégralité de' a\lclence Sciences Tutetfr SVT Acces Santé
perp.fr . au 30/06/27 de L3 de la Viea ’'UPVD En savoir plus sur le poste >
Perpignan
SEE
Sophie.gregoire@univ- Campus Du 01/09/26 au | A partir Histoire de I'Art et Etre inscrit en HAA I'année derniére et Tuteur licence HAA
Sophie GREGOIRE BNIE.ETEE 28 Moulin a vent 1 50 P LSH aetn re Inscrit en RAA Tannce derniere € ;
verp.fr Perpignan 30/06/27 de L3 Archéologie avoir fréquenté la salle pédagogique En savoir plus sur le poste >
Connaitre les exigences et les
programmes de la Licence LLCER
Marie- Espagnol. Avoir une bonne maitrise de
Marie-Pierre . — . Campus Du 01/09/26 au | A partir . . I'outil informatique en cas de Etudiant tuteur LLCER Espagnol
RAMOUCHE p'e"e'ramc’“cfhe@“”'v' 29 Moulin a Vent 1 40 30/06/27 de L3 LSH | LLCER Etudes Hispaniques | ;o qire 'enseignement & distance. En savoir plus sur le poste ->
perp.ir Etre organisé, autonome et pro-actif.
LSH . L
Un bon niveau académique en
espagnol comme en frangais
Tutorat pédagogique Sociologie
PETTE Mathilde mathilde.pette @univ- 30 Campus 1 70 Du 08/09/26 au | A partir LSH Sociologie Avoir étudié en licence de sociologie En savoir plus sur le poste =
perp.fr Moulin a Vent 30/06/27 de L3
Un(e) étudiant(e) inscrit(e) a ’'UPVD
. . . Campus Du 07/09/26 au | A partir Géographie et depuis sa premiére année de licence Tuteur au centre de ressources
. - . 1 Lo 1 L , . . . .
MARY Kevin Kevin.mary@univ-perp.fr 3 Moulin 3 Vent 50 18/06/27 de L2 SH Aménagement et qui connait bien le fonctionnement En savoir plus sur le poste -

du centre de ressources sera préféré

s
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Posten®1

DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel

Service/Composante demandeur **:

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : verdie@univ-perp.fr

Nombre d’heures totales : Nombre d’heures hebdomadaires prévues :
Période souhaitée pour la mission CEE:

Site et lieu de la mission : Antenne Narbonne
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies
O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

[ Aide a I'insertion professionnelle
O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis*? : niveau unique : ou a partir de :
UFR ou Institut requis** :

Filiere spécifigue requise :

Connaissances particulieres requises pour le poste : 3 oui

Observations :
(Précisons sur les connaissances particuliéres / aptitudes demandées / contraintes liées au poste)

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur

candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant
la prise de poste).

Retour a la grille

T —
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Poste n° 2
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel

Service demandeur : DFVU - SERVICE VIE ETUDIANTE ET CULTURE
Intitulé du poste : Ambassadeur Vie Etudiante

Nom du référent : Quentin LONGUEMARD

Adresse mail du référent : svec@univ-perp.fr

Nombre d’heures total : 50h
Période souhaitée pour la mission CEE : du 07/09/2026 au 30/06/2027
Nombre d’heures hebdomadaires prévues : variable

Lieu de la mission : Campus de Perpignan
Rémunération proposée : 100 % du SMIC

Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

XIAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion
de la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Dans le cadre de la mise en place d’un point d’information dans le chalet sur la pinéde du campus Moulin a Vent :
- Accueillir, informer et orienter les usagers

- Promouvoir I'établissement et les services s’y rattachant

- S’assurer d’avoir toute la documentation pour pouvoir répondre aux attentes des usagers

- S’assurer de la propreté de I’espace d’accueil pour garantir un espace d’accueil propre et convivial

- Etre force de propositions pour communiquer vers les usagers

Niveau d’études requis : niveau 2
UFR ou Institut requis : toutes UFR et Instituts des campus de Perpignan
Filiere spécifique requise : toutes filieres

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O oui

Observations :

Avoir de bonnes qualités relationnelles (disponibilité, écoute, patience)

Informer et rendre compte / Savoir travailler en équipe / Savoir s’organiser, gérer les priorités et planifier son activité
Une bonne pratique de I'anglais ou de I’espagnol sera appréciée

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur

candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

——
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Posten®3
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : olivier.genieux@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

0 Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 4
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent : Aline CRU

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n°5
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[ Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste.

Retour a la grille

———
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Poste n° 6
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de post

Retour a la grille

———
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Poste n° 7
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 8
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particulieéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
13/97 - CEE 2025-2026 POSTES A POURVOIR


mailto:compas@univ-perp.fr

Poste n°9
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 10
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 11
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n®° 12
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 13
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 14
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait le BUT concerné a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 15
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Intitulé du poste :
Nom du référent :
Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait le BUT concerné a ’lUPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 16
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis : |
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait le BUT concerné a ’lUPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 17
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission : UPVD et ses antennes + sites extérieurs (salons ; forums ; lycées...)
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 18
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 19
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 20
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 21
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 22
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
27/97 - CEE 2025-2026 POSTES A POURVOIR


mailto:compas@univ-perp.fr

Poste n° 23
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : compas@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants

[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

O Tutorat

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

O Aide a l'insertion professionnelle

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non
Obligation d’avoir fait la licence concernée a ’'UPVD.

Les candidats ont L'OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 24
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur:  UFR DSE

Intitulé du poste : Tutorat pédagogique L1 Droit privé Narbonne
Nom du référent : Romain BOUNIOL

Adresse mail du référent : romain.bouniol@univ-perp.fr

Nombre d’heures total : 50 H
Période souhaitée pour la mission CEE : du 01/09/2026 au 30/06/2027
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission : Narbonne
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non

Observations :
Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur

candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 25
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : romain.bouniol@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission : Narbonne
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O non

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 26
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : tatiana.pary@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission : UFR STAPS Perpignan
Rémunération proposée : 100% SMIC

O Accueil des étudiants
[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O oui

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 27
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : christophe.belin@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de |la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[ Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

O Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

0 Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :

UFR ou Institut requis :

Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste :
Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 28
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I'allocation de recherche ou I’exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :
Intitulé du poste :

Adresse mail du référent : Sophie.gregoire@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[0 Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

OAnimations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de
la santé et du développement durable

3 Aide a l'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : M O non

Observations :
Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur

candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 29
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : marie-pierre.ramouche@univ-perp.fr

Nombre d’heures total : 40
Période souhaitée pour la mission CEE : du 01/09/2026 au 30/08/2027
Nombre d’heures hebdomadaires prévues : --

Lieu de la mission :
Rémunération proposée : 100 % du SMIC

[ Accueil des étudiants
[ Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[0 Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

[0 Animations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de la santé et du
développement durable

0 Aide a I'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : O oui

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur candidature
écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la prise de poste).

Retour a la grille

———
34/97 - CEE 2025-2026 POSTES A POURVOIR




Poste n° 30
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : mathilde.pette@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[ Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

[ Animations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de la santé et
du développement durable

O Aide a I'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : 3 non

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur candidature
écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la prise de poste).

Retour a la grille

———
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Poste n° 31
DESCRIPTIF DU POSTE

A Prendre impérativement rendez-vous avec le référent avant la fermeture de la campagne

Ce contrat est incompatible avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseignement supérieur ou un
organisme de recherche et avec le bénéfice de I’allocation de recherche ou I'exercice des fonctions de doctorant contractuel.

Service demandeur :

Intitulé du poste :

Nom du référent :

Adresse mail du référent : kevin.mary@univ-perp.fr

Nombre d’heures total :
Période souhaitée pour la mission CEE :
Nombre d’heures hebdomadaires prévues :

Lieu de la mission :
Rémunération proposée :

O Accueil des étudiants
[ Assistance et accompagnement des étudiants handicapés

[ Soutien informatique et aide a I'utilisation des nouvelles technologies

[ Appui aux personnels des bibliothéques et des autres services

[ Animations culturelles, artistiques, scientifiques, sportives et sociales ; actions dans le domaine de la promotion de la santé et
du développement durable

0 Aide a I'insertion professionnelle

O Promotion de I'offre de formation

Descriptif précis de la mission :

Niveau d’études requis :
UFR ou Institut requis :
Filiere spécifique requise :

Connaissances particuliéres requises pour le poste : M O non

Observations :

Les candidats ont L’OBLIGATION de prendre RDV directement par mail avec le référent sous peine de voir leur
candidature écartée. (Sous réserve que le candidat retenu fournisse un certificat de scolarité 2026/2027 avant la
prise de poste).

Retour a la grille

———
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